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1. INTRODuUCCIO

La present sessio territorial s’emmarca en el procés Ara és dema, nhom del debat que el
Consell Escolar de Catalunya (CEC), organisme en qué hi ha representats els diversos
sectors de la comunitat educativa, té lI'encarrec d'articular sobre el futur de I'educacio al
nostre pais. L’'objectiu d’aquest debat és reflexionar sobre les politiques educatives per

avancar en qualitat i equitat i afavorir I'éxit de tot I'alumnat.

2. INFORMACIO BASICA DE LA SESSIO PARTICIPATIVA

2.1. Dades basiques de la sessio participativa

Dia: 23/03/2017
Lloc: Edifici de 'Enoldgica. Carrer d’Amalia Soler, 29, Vilafranca del Penedés
Durada: 3:00 hores
Ambits de debat: eixos determinats per al procés:
Eix 1: Els pilars del sistema educatiu
Eix 2: Arquitectura del sistema educatiu
Eix 3: El centre educatiu
Eix 4: El professorat
Eix 5: L’Alumnat
Total de persones patrticipants: 25

Dinamitzadors: 2 tecnic/ques de Ceres

2.2. Objectius de la sessi6

L’objectiu central de la sessio realitzada ha estat debatre al voltant dels reptes de futur del
sistema educatiu de Catalunya, per tal de poder recollir a nivell territorial la reflexié de la

comunitat educativa entorn el futur de I'educacié a Catalunya.
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2.3. Estructurade la sessio

L’ordre de la sessio realitzada a Vilafranca del Penedés ha estat el seguent:

FASE DURADA RESPONSABLE
1. Recepci6 de les persones assistents Ceres
2. Benvinguda i presentacio6 institucional 10 Meritxell Montserrat i Mestres,

regidora d’Ensenyament de
I'Ajuntament de Vilafranca del
Penedeés

Benito Mendoza, representant
dels SSTT d’Ensenyament de
la Generalitat de Catalunya a
Barcelona comarques

Jesis Moral, secretari del
CEC

Quim Besora, responsable de
Relacions Institucionals i
Participaci6 de la Generalitat
de Catalunya a Tarragona

3. Presentacié del procés i de la dinamica 10’
de treball
4. Deliberaci6 grupal entorn el futur de 130°
'educacié a Catalunya Ceres
5. Presentacio de les conclusions en plenari 20
6. Avaluacio de la sessio i cloenda 10°

2.4. Metodologia de la sessié

La dinamica de debat utilitzada s’ha centrat en un debat en grups, on cadascun dels
mateixos disposaven d’un temps especific per debatre entorn els 5 eixos de treball i els

conceptes clau definits per a cada eix, en un espai determinat per cadascun.
Per tant, s’han format 5 grups de treball de 6 persones cadascun.

En cadascun dels espais de debat dels eixos s’ha facilitat un navol de paraules que ha
permes tenir visible en tot moment els conceptes clau a tenir en compte en el debat, les

preguntes que dirigeixen el debat, aixi com un paperograf on anotar les aportacions.

Aixi mateix, una persona de les participants que ha assumit el rol de “participant-ancora”,

ha romas en cadascun d’aquests espais durant tot el debat, assumint la funcié d’anotar
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les aportacions realitzades per cada grup, aixi com de donar a coneixer les elaborades
pels grups anteriors.

2.5. Llistat de persones assistents a la sessio

Les entitats o institucions representades en la sessio han estat:

e Ajuntament de Vilafranca del Penedés
o Ampa Escola Estalella Graells

e Associacio El Turo. Salut mental

e EMA Arsenal. Institut Municipal de Formaci6
e Escola Cristofor Mestre

e Escola EE Delta-Espiga

e Escola Estalella i Graells

o Escola Guerau de Peguera

e Escola intermunicipal del Penedes

o Escola Josep Balta i Elias

e Escola La Cabana

e Escola Les Parellades

e Escola Les Vinyes

e Escola Pau Boada

e Escola Pau Casals de Sant Lloreng d'Hortons
e Escola Vora del Mar

e Institut Alt Penedes

e Institut El Foix

e Institut Gelida

e Institut Mila i Fontanals

e UVic-UCC

3. RESULTATS

Les aportacions recollides durant la sessi6 es mostren agrupades pels diferents eixos de
treball i, dins cadascun d’aquests, indicant a quin aspecte clau fan referencia, incloent en

la majoria dels casos altres conceptes clau sorgits del debat, aixi com un calaix d’altres.
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D’altra banda, també s’indica, si s’escau, les aportacions en les que s’han manifestat
dissensos i que no correspondrien a I'opinio de totes les persones participants. En aquest

cas, s’han marcat les aportacions en cursiva.

3.1. Eix 1: Els pilars del sistema educatiu

¢ Quines estratégies proposeu per garantir la igualtat d’oportunitats i ’'educacié

de qualitat a I’abast de tothom?
- Crear una Unica xarxa publica, gratuita i universal. Acabar amb la xarxa dual.
- Els centres oberts han de ser gratuits i accessibles a totes les poblacions.

- Potenciar les figures dels educadors socials, convertint-los en agents educadors
gue no es limitin a fer papers, sin6 que surtin dels edificis i actuin en sentit ampli.
Per exemple, que estiguin a les places dels pobles i orientin els nens/es, que els
convidin a participar en activitats, etc.

- Fer obligatoria l'escolaritzaci6 de 2 a 5 anys per tal d’afavorir la igualtat
d’oportunitats. Tot i que caldria repensar el model d’educacio infantil perqué
actualment és massa academic. (1 dissens: Fer universal I'escolaritzacio de 2 a 5
anys, en el sentit que I'administracié garantis places per a tothom peré que no fos
obligatori que tots els infants de 2 anys haguessin d’anar a I'escola).

- Afavorir la igualtat d’oportunitats oferint un tractament de les llenglies presents al
centre de tal manera que es puguin donar espais/arees on es puguin parlar
aquestes altres llenglies (diferents a la vehicular). (1 dissens: suposaria una
dificultat per a que la resta d’alumnes puguin sequir el contingut que s’esta
donant).

- Baixar ratios i dotar de recursos economics i de personal el sistema. (1 dissens:
Les ratios i els recursos a destinar han d’estar en funcié de les necessitats de
cada cas i de l'activitat a realitzar. Per tant, no sempre es tractara de baixar).

- Els llibres i els materials haurien de ser gratuits ja que no té sentit que I'educacio
sigui gratuita i el material no. (1 dissens: Haurien de pagar una part per

responsabilitzar-se del material).
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Quins sén els elements per aconseguir la inclusié a I’aula, el centre, I’entorn i el

sistema educatiu?

Determinar les competéncies tant en horari lectiu com no lectiu en pro d’'una
inclusié real i efectiva i aclarir quina administracié ha de financar cada activitat.

Aquest aspecte hauria de ser obligatori per a tothom.

La inclusi6 no s’aconsegueix només reduint ratios, sind formant més els

professionals.
Treballar per projectes educatius afavorira la inclusié.

Existéncia del recurs de traductors quan se’ls necessitin. Quan l'alumne i la seva
familia no parlen cap idioma amb el que ens puguem entendre, es converteix en
vital poder tenir un traductor que permeti entendre la seva situacio i aixi afavorir-

ne la inclusio.

L’escola hauria de ser un recurs socialitzador per tots els alumnes, també en

horari extraescolar.

Incorporar el personal no docent (vetlladors sense formacid, personal de cuina i
menjador, conserges, secretaries, personal de neteja, etc.) con un element central
del sistema educatiu. Si el sistema educatiu és tot, per qué no se’ls contempla? A
més, haurien de tenir formacié especifica en educacié emocional i gesti6 de

conflictes.

Criteris clars, ben definits i objectius per tal de decidir quins alumnes han d’anar a
les escoles d’educacio especial. (1 dissens: s’hauria d’eliminar I'escola compartida
perqué linfant es perd davant de tant trasllat. S’haurien de traslladar els recursos i
no pas els nens/es. L’EAP hauria de dotar als docents de les eines i estratégies
necessaries per la seva integracié en una aula ordinaria. No obstant, existeix
també dissens en relacié a aguesta aportacié, doncs es considera inviable que

segons quines NEE (les més severes) es puguin tractar en I'escola ordinaria).

Quin tractament del plurilingliisme i la interculturalitat cal en I’educacié per

preparar la ciutadania per a una societat democratica i plural?

Treure la religié (cristiana) de l'aula per afavorir la interculturalitat. En un context
tan intercultural com I'actual, hi hauria d’haver el mateix tracte i respecte cap a

totes les religions, per tant, no s’hauria de produir la discriminacié actual.
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- L’especialista d’anglés hauria de fer classes en anglés als meés petits (immersio en

llenglies estrangeres com més aviat millor).

e Com es pot enfortir el rol de la familia amb relacié a I’educacié? Com s’ha de
vehicular la seva participacié en la presa de decisions sobre politiques

educatives?

- Recuperar la confianga mutua entre I'escola i la familia. S’ha de preguntar a les
families qué esperen de l'escola, qué poden aportar, etc. Facilitar-ne la seva
participacio, escoltar-los.

- Fer activitats per integrar les families a l'aula, per exemple, invitar-los a llegir amb
els seus fills. D’altres activitats podrien reclamar una participacid online. (1

dissens: a vegades se sobrecarreguen a les families amb exigencies).

3.2. Eix 2: Arquitectura del sistema educatiu

¢ Quins canvis proposarieu en I’estructura de les etapes educatives per garantir

I'éxit i la formacio6 al llarg de la vida?

- Manquen referéncies a 'ensenyament de 'Educacié Especial. Ni s’esmenta en la

ponencia.

- Canviar la metodologia d’ensenyament per tal de millorar les habilitats socials,

potenciar el treball en equip, 'aprenentatge col-laboratiu i treballar per projectes.
- El primer grau de secundaria s’hauria d’allargar fins els 15 anys.

- Major flexibilitat en I'ensenyament primari (en les durades dels cicles). La idea
seria que son els nens/es els que marquin els ritmes del curriculum, i no pas a la

inversa.

- La filosofia del sistema (inclusid, itineraris, etc.) entra en conflicte amb
l'arqueologia del sistema (etapes, curriculum, etc.), ja que la rigidesa i les

imposicions d’aquesta impossibiliten les bones intencions de la primera.

- Potenciar el concepte institut-escola. (1 dissens: Es molt complicat que funcioni ja
que hi hauria involucrats dos col-lectius professionals diferents (mestre-

professor)).
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Horari lectiu de mati i tarda. (1 dissens: El que s’hauria de fer és facilitar la
conciliacié familiar. L’horari intensiu podria portar associat una compensacio

economica per les families).

e Quines accions de col-laboracié han d’establir-se amb els agents que

intervenen en I’educacié des dels ambits sanitari, de benestar social, de justicia,

etc.?

S’haurien d’elaborar protocols de coordinacié entre els diferents ambits.

Implicar la familia, els serveis socials, etc. com elements imprescindibles pel bon

funcionament del sistema educatiu.

Acompanyament a I'alumnat de secundaria menor de 15 anys per part de I'Institut

Obert de Catalunya.

e Quines caracteristiques ha de tenir la formacié professional per respondre als

reptes actuals i futurs, aconseguir una millor adaptacié al mercat laboral i

incrementar el nivell formatiu de la poblaci6?

Totes les especialitats de Formacié Professional haurien de ser duals.
Formacio continua amb persones amb discapacitat. Incorporar la FP adaptada.
Millorar la imatge de la Formacié Professional a la poblacié en general.

Generar espais on I'alumnat pugui tenir un primer contacte i conegui tot el que els

pot oferir la Formacio Professional.

e Quins canvis cal introduir en el sistema educatiu amb relacié als itineraris

formatius per oferir noves oportunitats als alumnes que ara abandonen?

Equiparar totes les ofertes educatives dels Cicles Formatius i FP inicial (Pla de
Transicio al Treball -=PTT- / programes de qualificacié professional inicial —-PQPI-,

actualment anomenats PFI).

Convé que el sistema educatiu tingui elements per integrar totes les realitats que

es produeixen al llarg de la carrera educativa de I'alumne.

Crear noves estructures educatives pels que actualment abandonen, de tal
manera que la nova Formacié Professional, inclogui la Formacié Professional

Inicial.
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3.3. Eix 3: El centre educatiu

¢ Cap a quina concepcié d’autonomia de centre penseu que s’ha d’evolucionar?

Quines necessitats d’avaluacio tindran els centres en el futur?

- Conéixer I'entorn territorial per poder afavorir 'autonomia de centre. No hi ha llocs

de debat ni intercanvi de dades-informacio.

- Per poder tenir autonomia de centre, cal garantir 'equitat de recursos i després

especificar peculiaritats, les necessitats especifiques.

- La burocracia no ajuda a aconseguir autonomia de centre (en formacio, material,

recursos en general). Els tramits haurien de ser més agils.

- Caldria garantir I'estabilitat del professorat i més personal docent, sind queda

afectada la qualitat del procés d’ensenyament-aprenentatge del centre.
- Aprofundir en la idea de comunitat practica (Etienne Wegner).

- Caldria incloure la valoracié dels alumnes per fer-los participar en la millora del

centre (assemblees d’alumnes...).
- Lainspecci6é hauria de tenir una funcié més orientadora i menys avaluadora.

- L’avaluacié externa no té en compte les caracteristiques del centre (alumnes,
necessitats socials desfavorides, etc.). Es imprescindible tenir en compte el

context.

- Garantir que totes les escoles puguin innovar i no promoure la competitivitat entre
models diferents. Un sistema que funcioni, homogeni. (1 dissens: s’hauria de

repensar ja que limita I'autonomia de centre).

¢ Quins processos de participacio calen perqué 'autonomia de centre integri els

diversos sectors de la seva comunitat educativa?

- Dotar de la importancia que es mereix el projecte educatiu. Aquest hauria de ser
funcional, real i consensuat entre les families, els alumnes i els mestres. Ha
d’esdevenir un document viu.

- Promoure que les bones practiques esdevinguin practiques de referéncia, siguin
evidents dins i fora del centre (aules obertes).

- Cal empoderar les families i els mestres. Un exemple podria ser: les

microexperiencies que poden oferir els exalumnes.
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e En que ha de consistir la col:-laboracié del centre amb els agents educatius del

seu entorn proper?

- El consell escolar és només un organ consultor i hauria de ser quelcom més. La

legislacié no acompanya per canviar aquest fet.

- Cal més recolzament de les institucions (Consells Comarcals) per garantir
'educacio dels joves del territori (Educacié Especial i Aplicacié de Recursos al

Curriculum).
- Les activitats complementaries han de ser per tots/es per tal de promoure 'equitat.
- Obrir 'horari escolar a la participacio de les families amb una “formacio” prévia.

- Incloure les xarxes socials com a mecanisme de difusio per informar i participar
(donar a coneixer el qué es parla al Consell Escolar, als plens municipals referents
a educacio...)

- Cercar llocs de trobada entre les escoles i els instituts.

- Les families mostren desinterés per participar als centres. Pensen que no se les

escolta. (1 dissens: no totes, depén de l'interlocutor).

e Quin rol han de desenvolupar els directors i els equips directius en la

governancai el lideratge dels centres?

- Formacié més especifica de les direccions afavorint 'aprenentatge, el lideratge i la

governancga (dins o fora).

- Equip directiu que treballi en equip i que el fomenti dins del claustre, amb les
families. Una direccié col-legiada.

- Tothom hauria de passar per I'equip directiu. (1 dissens: Tot i estar directament
relacionades amb el moén educatiu, ser director o ser mestre sén professions
diferents, les competencies necessaries per ser un bon mestre son diferents a les
necessaries per portar la direccio i gestié d’un centre. No tothom esta preparat per

fer les dues tasques).

- Els carrecs dins de I'equip directiu haurien de ser rotatius i limitats en el temps (4 o
5 anys maxim). (1 dissens: s’hauria de garantir un temps suficient per poder

desenvolupar el projecte educatiu).

10
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- Un equip directiu amb lideratge compatrtit, implicat i proper. Fer participar i motivar
el claustre (amb poder de decisio real). (1 dissens: El claustre pot participar i

decidir, perd no en totes les decisions).

3.4. Eix 4: El professorat

¢ Com han d’evolucionar els perfils professionals dels docents amb relacié a
I’acompanyament en el procés de formacié dels alumnes i la gestio del

coneixement?

- Es imprescindible el domini de les TIC i de la seva evolucid, les TAC (tecnologies

de 'aprenentatge i el coneixement).

- Doble professorat per afavorir I'avaluacié, I'observacio, I'equilibri personal i el

recolzament en grups dificils o dies complicats.
- Oferir espais de creixement professional (temps, dinamiques, etc.).

- Potenciar i formar els professionals que han de liderar una aula o un equip
directiu.

- El perfil professional d’'un determinat docent hauria d’estar lligat al projecte de
direccio.
e Quines caracteristiques han de tenir la formacié inicial i la formacié permanent

del professorat?

- La formacio inicial ha d’incloure coneixements en intel-ligéncia multiple, atenci6 a
la diversitat, habilitats i aptituds, educacié emocional i educacio en valors. S’ha

d’humanitzar 'educacio.

- Cal entusiasme i motivaci6 del professorat. No obstant, I'estrés actual no afavoreix

I'aparicié i el manteniment d’aquestes actituds personals.

- Formaci6 partint de la practica on els estudiants per a professors puguin observar

diverses dinamiques (escoles, EAP, en diversos espais).

- Durant la formacié inicial s’haurien de dur a terme dinamiques de grup on es
practiquin tecniques de comunicaci6 i relaci6 amb els alumnes, les families i la

resta de I'equip docent.

11
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- Incloure coneixement socioldgics, que facilitin la comprensié de com avanca la

societat i qué pensa I'alumnat.

- Destinar uns recursos economics per la formacié permanent, per exemple, amb

convenis amb I'empresa privada.

- Ala formacio inicial és important que es produeixi un aprenentatge significatiu per

modelatge.
- Possibilitar intercanvis de docents entre escoles (dues setmanes, un trimestre...).
- Remunerar economicament la formacié dels mestres.
- Aplicar el Programa de Millora i Innovacié en la Formacio de Mestres (MIF).

- Afavorir la formacié permanent a partir del seglient sistema: que durant 4 anys de
docencia es cobri el 80% del sou per tal que el cinqué es pugui agafar d’any
sabatic per fer formacié seguint cobrant el 80% que no s’ha cobrat durant els 4
anys anteriors. Per alfra banda, s’hauria de facilitar el seu retorn al centre passat
aquest periode. (1 dissens: no s’esta d’acord amb la condicié de la readmissio del

docent).

e Com s’ha d’accedir a la condicio de docent i com s’ha d’avaluar la carrera

docent?

- Criteris homogenis de formaci6 i avaluacié (holistics), de tal manera que “sabem

qgueé esperen de nosaltres” en tot moment.

- Incloure un test psicologic inicial per garantir I'estabilitat emocional, i fer un
seguiment durant la formacio inicial i la trajectoria laboral amb [I'objectiu

d’assegurar el manteniment de I'equilibri psicologic necessari per fer de docent.

- La tasca del docent és molt important, per tant, s’hauria de revaloritzar el fet

d’estudiar la carrera de Magisteri. En aquest sentit, caldria fer-la més exigent.

- Els docents a partir de 2n d’ESO potser haurien de cursar la carrera de Magisteri

(no master) de secundaria amb especialitzacio.
¢ Quins elements han de definir I’ética i la deontologia de la practica docent?

- Prendre consciencia de la propia motxilla, per evitar processos de transferencia

cap als alumnes.

12
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- Escola amb una determinada linia pedagogica (1 dissens: depen de quina linia

s’apliqui).

- Tenir consciencia que el professor és el model davant de I'alumne (modelatge) és
un model acabat que pot influenciar en tot moment a 'alumne. (1 dissens: els

professors no han de ser un model dins i fora de I'escola).

3.5. Eix 5: L’alumnat
o Com s’ha d’articular en el futur un enfocament competencial de I’aprenentatge?

- Existeix una gran dificultat en trobar els limits i I'equilibri necessari entre

I'enfocament competencial i 'enfocament per continguts.

- Cal aplicar metodologies transversals quan a I'abordatge de les diferents arees

tematiques i fer que I'horari no sigui compartimentat.

- Fomentar més la participacié de l'alumnat, fins i tot, en l'avaluacid de la tasca

docent.

- Ha d’haver una major coheréncia entre I'avaluacid académica, el curriculum i

'evidéncia d’aprenentatge.

- S’ha d’ensenyar a l'alumnat a tenir sentit critic, eines i estratégies per resoldre
problemes, eines de comunicacio i col-laboraci6, i a conéixer i establir els propis

reptes personals.

- S’ha d’avancar en una avaluacié més qualitativa, que combini I'autoavaluacio tat
dels docents com dels alumnes, amb la coavaluacio, I'avaluacid realitzada

conjuntament.

e Quines mesures proposarieu per desenvolupar la personalitzaci6o i

I’lacompanyament per a la millora en els aprenentatges?
- La personalitzacié ha de tenir en compte sempre els interessos dels alumnes.
- S’han de respectar els ritmes i caracteristiques individuals dels alumnes.

- Existeix un déficit de recursos. La personalitzacié requereix per poder-la dur a
terme d’uns ratios més baixos, de recursos humans, de recursos economics i de
figures professionals diverses, no nomeés docents. (1 dissens: no es considera que

els ratios sigui un factor clau en aguest sentit).
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Quins valors han de definir la socialitzacié educativa dels infants i joves, i com

s’hauria d’implicar la familia en aquest procés?

Els valors que haurien de ser fonaments en la definicio de la socialitzacié
educativa dels alumnes sén I'esforg (per part de 'alumne), el respecte, els valors
democratics, la solidaritat, l'equitat, els mediambientals, la igualtat i la
coresponsabilitat, aixi com tots els valors que comporta el concepte “ciutat

educadora” (es poden trobar dins la “Carta de Ciutats Educadores” a 'enllag:
http://www.bcn.cat/edcities/aice/estatiques/espanyol/sec_charter.html).
Els drets dels infants han de ser un pilar del sistema educatiu.

La conciliacié familiar i social és un aspecte clau per a la implicacié de les
families. En aquest sentit, cal una reforma horaria laboral i augmentar els recursos

socials existents per treballar per una conciliacio efectiva.

S’ha de crear un vincle més fort entre les escoles i les families, fomentar que hi

hagi una major participacié per part de les families.

D’altra banda, s’ha d’empoderar més tant el professorat com les families per tal

que hi hagi major coresponsabilitat en I'educacié de I'alumnat.

Caldria una capacitacio de les families, dotant-les d’eines i recursos emocionals i
fent una accio tutorial que no fos Unicament informativa, sind que servis per
treballar conjuntament en el desenvolupament de l'alumne. (1 dissenys: els
mestres no sén es qui haurien d’assumir la funcié de formar i capacitar a les

families)

Quina és la contribucio de les tecnologies i les xarxes socials per desenvolupar

noves formes d’aprendre?

Els infants, avui en dia, son nadius de les noves tecnologies i, per tant, la
incorporacié de les mateixes a I'escola es realitza d’'una forma natural, a través

dels propis infants.

Es important fer un salt de les TIC a les TAC (tecnologies de I'aprenentatge i el
coneixement), per tal de saber adaptar les noves tecnologies com eines

d’aprenentatge i coneixement.
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- Cal una major conscienciaci6 i formacio en la identitat digital, en I'is responsable i
conscient de les noves tecnologies. | aixd només s’aconsegueix a través del propi

Us de les mateixes.
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4. VALORACIO DE LA SESSIO

4.1. Perfil de les persones participants

Les persones participants a la sessio realitzada a Vilafranca del Penedés que han
contestat el questionari d’avaluacio, han estat principalment dones (77%), i 'edat mitjana

ha estat de 47 anys.

Sexe

mDones

mHomes

La gran majoria de participants han nascut a Catalunya.

LLoc de naixement

m Catalunya

m Resta del moén

El municipi de residéncia principalment és Vilafranca del Penedeés.

Municipi de residéncia

m Vilafranca
m Altres

= Ns/Nc

Nota: A l'apartat “altres” s’han inclos els municipis de Sitges, Santa Margarida i els Monjos, Sant Sadurni d'Anoia, Sant
Pere de Ribes, Sant Marti Sarroca, Sant Esteve Sesrovires, Sant Cugat Sesgarrigues, Querol, Gelida i Castellvi de la

Marca.
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La gran majoria de les persones participants estan treballant actualment, gairebé totes

per compte d’altri i principalment en el sector de 'ensenyament.

Situacio laboral

mTreballo = Ns/Nc

Per compte de qui treballen

® Per compte d"altri
= Ns/Nc

Nota: % calculats sobre el total de persones participants que treballen (91%)

Sector en el que treballen

m Salut, educacio6, serveis socials
m Administraci6 publica
= Inddstria

m Altres

Nota: % calculats sobre el total de persones participants que treballen (91%)
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El nivell formatiu de les persones participants és principalment de diplomatures.

Nivell formatiu

m Llicenciatura i doctorat
m Diplomatura
= Batxillerat

HESO, EGB, batxillerat
elemental, FP de grau mitja

Les persones participants pertanyen sobre tot a Associacions de pares i mares

d’alumnes, a col-legis professionals i a entitats del tercer sector.

Formeu part d'alguna d'aquestes entitats o associacions?

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Associacio pares i mares d alumnes

Col-legi professional

Tercer sector

Sindicat

Entitat veinal

As. cultural de lleure i estudis historics i socials
Altres associacions o entitats

Ns/Nc

Nota: els % no sumen 100 doncs s’admetia resposta mdltiple
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4.2. Valoraci6 d’aspectes referents a la preparacio de la sessio

S’han fet valorar diferents aspectes relacionats amb la fase preparatoria de la sessio.

D’entre els plantejats, el millor valorat ha estat el tema de la sessid, seguit de la claredat
dels objectius, mentre que els mitjans de difusié utilitzats per donar a coneixer el procés i

la convocatoria, serien els que obtindrien més valoracions negatives.

En quina mesura esteu d'acord amb cadascuna d'aquestes
afirmacions?

Sobre la preparacio de la sessio

0% 20% 40% 60% 80% 100%

e onener ol procés an e suncienss - TN
coneixer el procés han estat suficients
s oblectus A R e e
del principi
La convocatoria i la informacié sobre la sessio _-
s'ha enviat amb prou antel-lacié

Els materials d'informacié previs han estat clars
i adients H‘

B Molt mBastant ™ Poc HGens Ns/Nc

Les millores aportades son:

e Eltemps
e La comunicacio a les families i el projecte
e La participacio d'integrants EAP i dels ajuntaments i consells comarcals

4.3. Valoracio d’aspectes referents a I’execucio del taller participatiu

S’han fet valorar diferents aspectes relacionats amb el desenvolupament propi de la

sessio.
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Els resultats indiquen que l'espai fisic, el nivell de participacié dels assistents i la

professionalitat de la dinamitzacié han estat els aspectes millor valorats. Per contra, els

horaris seria I'aspecte amb més valoracions negatives.

En quina mesura esteu d'acord amb cadascuna d'aquestes
afirmacions?

Sobre I'execuci6 del taller participatiu

0% 20% 40% 60% 80%

100%

La dinamica de treball seguida ha estat positiva
per assolir els objectius plantejats

1]

Totes les opinions rellevants en aquesta
materia han estat representades

Els horaris de les sessions de treball han estat
adequats

Els espais fisics de les sessions de treball han
estat adequats

Durant les sessions de treball, hi ha hagut un
bon nivell de participacié dels participants

Els dinamitzadors han demostrat un bon nivell
professional i han afavorit el debat entre els
participants

|

® Molt Bastant Poc M Gens Ns/Nc

Les millores aportades sén:

e Els tallers han de tenir menys contingut o més temps de debat.
e Laformacio6 dels dinamitzadors - ancora (depén de qui).

e Maxim tres hores i millor no seguides.

4.4. Valoracié d’aspectes referents a les expectatives respecte dels resultats del

taller participatiu

S’han fet valorar diferents aspectes relacionats amb I'assoliment de les expectatives que

les persones participants tenien dipositades en la sessio.

L’aspecte millor valorat ha estat I'interés a participar en altres processos participatius,

seguit del fet que les aportacions han estat adients als objectius de la sessid. L’aspecte

gue obtindria un menor nivell de valoracions positives seria el fet que la sessié hagi
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permés aproximar i millorar la relacié entre I'administracio i la ciutadania, seguit del fet
d’haver arribat a conclusions concretes i de que la sessidé hagi incrementat la xarxa de

relacio de les persones que tenen interes en aquesta materia.

En quina mesura esteu d'acord amb cadascuna d'aquestes
afirmacions?

Sobre les expectatives respecte dels resultats de la sessio

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Els resultats assolits recullen de forma bastant
aproximada la meva opini6 sobre el que

s'hauria de fer

pvsisdiviaio il R R
relacié entre I'Administraci6 i la ciutadania

La sessi6 ha incrementat la xarxa de relacié de
les persones que tenen interés en aquesta

matéria

Les aportacions han estat adients als objectius
de la sessio

Tinc interés a participar en altres processos
participatius

B Molt mBastant ®Poc HGens Ns/Nc

No s’han recollit millores en aquest cas.

4.5. Valoraci6 general

Finalment, s’ha fet valorar aspectes generals de la sessio.

S’ha valorat molt positivament el nivell d'implicacid i participacié del conjunt de persones
participants.

Pel que no ha servit tant la sessio ha estat per aprendre coses noves.
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En quina mesura esteu d'acord amb cadascuna d'aquestes
afirmacions?

Valoracié general

0% 20% 40% 60% 80% 100%

Estic satisfet/a amb els resultats de la sessi6

Estic satisfet/a ab el meu grau de participacié a
la sessio

l

La implicacio i participaci6 del conjunt de
participants han estat positives

S'han assolit els objectius plantejats

B Molt mBastant = Poc HGens Ns/Nc

4.6. Comunicacio

En darrer terme, s’ha consultat entorn els mitjans a través dels quals ha arribat la
convocatoria de la sessid a les persones participants que han contestat el questionari
d’avaluacio.

El principal mitja que ha fet arribar la convocatoria ha estat les propies entitats a les que

pertanyen les persones participants, seguides de I'’Ajuntament.

La convocatoria us ha arribat mitjancant....

0% 20% 40% 60% 80% 100%

La meva entitat
Ajuntament
Internet

Altres

Nota: els % no sumen 100 doncs s’admetia resposta multiple
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4.7. Millores recollides

A continuaci6, es detallen les millores i suggeriments aportats per les persones
participants envers la sessié agrupades per ambits:

¢ Ha estat molt interessant i he aprés moltes coses.

e Ha estat positiu poder aportar el nostre granet de sorra en quelcom interessant.

e L'alumnat hauria de ser el punt 1 dels eixos doncs és el centre del debat! Ha faltat
promocionar més propostes concretes.

e Que aixo sigui un primer pas en un cami de millora qualitatiu del sistema educatiu.
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5. GALERIA DE FOTOS
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